Via Giulio Cesare 101, 80125 Napoli
Tel. 081-2396503, Fax 081-6174615
P. IVA: 07503000635
www.aicq-meridionale.it/

Associazione Italiana Cultura Qualita

Modulo di : [ Jiscrizione [ ]Jrinnovo con cambio dati? [ Jsi [ ]no

TITOLO: v, COGNOME: ...iooiiecteeceece e NOME: ...ooiiiecee et
NATO A: e [ ) IL......... Y Y CF s
e ST RRTS
<3 RECAPITO PRESCELTO O abitazione 1 ufficio
§ VAL oo e oo oo e e e e et ee e e e e oot e
Q JCAP: e CITTA oo PROV: ..o,
=
E TEL: e FAX: e CELLULARE: ...oiiiieeeeieeee e
Z,
S ATTIVITA (v. Tab. retro): cooeoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeseenn E-MAIL: <.t
g ORGANIZZAZIONE DI APPARTENENZA: ....cooiiieeee e RUOLO IN AZIENDA ......coooiiieeeiee e
“ I'QUOTA ASSOCIATIVA (barrare):
[]€ 110 Ordinario 1€ 55 Junior*
*(per le condizioni vedere art. 7 Statuto, art. 18 Regolamento o nota allegata).
Richiesta d’iscrizione gratuita al massimo a 2 Comitati C ....-.... e 2 Settori S ....-.... (v. Tab. retro)
ORGANIZZAZIONE. ... et ATTIVITA (vedi Tab. retro): ...............
N Y CF N.ro addetti...............
INDIRIZZO:
S [ CAP: o 1 I SRS USRS PROV
: ................
&~ TEL: ot i FAX: i, SitoWeb: i
E TIPOLOGIA QUOTA ASSOCIATIVA CON DIRITTO AD ISCRIVERE:
g DELL’ORGANIZZAZIONE: (barrare): (continua retro)
) S1 Scuola Inferiore(**) [1€ 125 2 dipendenti
E S2 Scuola Superiore [1€ 125 3 dipendenti
8 A no profit e Universita []€ 265 2 dipendenti
« B con meno di 30 addetti [1€ 210 1 dipendente
C con 31 +500 addetti [1€ 350 2 dipendenti
D con 501 +1000 addetti [1€ 480 3 dipendenti
E con piu di 1000 addetti []1€ 700 5 dipendenti
G Aggregato (***) 1€ 45 1 dipendente (senza diritto di voto)
~ **) Gli enti scuola hanno diritto ad un sol numero della rivista qualita; (++*) (vedere art. 16 Regolamento o nota allegata)
g LE NUOVE ISCRIZIONI EFFETTUATE A PARTIRE DAL MESE DI LUGLIO DI OGNI ANNO POSSONO ESSERE REALIZZATE SECONDO LE
8 SEGUENTI ALTERNATIVE:
g PAGAMENTO DELLA QUOTA ANNUALE (INDIVIDUALE O COLLETTIVA) VALIDA FINO AL 31/12 DELL’ANNO IN CORSO
PAGAMENTO DELLA QUOTA ANNUALE MAGGIORATA DEL 40 % E VALIDA FINO AL 31/12 DELL’ANNO SUCCESSIVO
SOTTOSCRIVIBILE DAL 1 LUGLIO AL 30 OTTOBRE (QUOTA BIENNALE)
LE NUOVE ISCRIZIONI EFFETTUATE A PARTIRE DAL 1 NOVEMBRE AL 31 DICEMBRE COPRONO L’ANNO SUCCESSIVO
)
= ACCREDITO SUL C/C 000056925009, ABI: 06230, CAB: 03559, CIN: N, IBAN: IT60N0623003559000056925009-
E DELLA Cariparma Credit Agricole, ag. 19 PIAZZA SAN VITALE, 80125 NAPOLI - DI CUI ALLEGA COPIA DELLA
S RICEVUTA
£ 1 VERSAMENTO DIRETTO ALLA SEGRETERIA, VIAGIULIO CESARE 101, 80125 NAPOLI

Ai sensi dell’art.13 del D. Lgs. 196/03 La informiamo che i Suoi dati personali sono raccolti e conservati da AICQ-M. Il conferimento del
consenso al trattamento dei dati personali forniti per gli scopi relativi a fatturazione e gestione dei servizi ai soci & necessario. Il rifiuto
del consenso per I'invio di altro materiale promozionale non comporta nessuna conseguenza. Titolare del trattamento dei dati personali
e AICQ-M che garantisce il rispetto degli obblighi di legge. La informiamo, inoltre, che ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 196/03 Lei ha il
diritto di conoscere, aggiornare, cancellare, rettificare i Suoi dati o opporsi per motivi legittimi all’utilizzo degli stessi.

[] do il consenso [] nego il consenso
DATA FIRMA (timbro)

Accetto, inoltre, quanto previsto espressamente dallo Statuto, dal Regolamento e dal Codice Deontologico dell’AICQ-Meridionale.

DATA FIRMA (timbro)
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Socio Collettivo

(continuazione dati Socio Collettivo)

DIPENDENTI ISCRITTI DALL’ORGANIZZAZIONE oot orattamente
(vedere art. 16 del regolamento o nota allegata) (v. Tab. sotto):

Dati anagrafici dipendente referente
titolo | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita C ... - 1S ... -
Tel fax e-malil Ruolo in azienda
Dati anagrafici altri dipendenti rappresentanti
titolo | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita C...-.... S ... -
Tel fax e-mail Ruolo in azienda
titolo | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita

C..-... S .
Tel fax e-malil Ruolo in azienda
titolo | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita

C.-..e. S....-...
Tel fax e-mail Ruolo in azienda
titolo | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita

C.-..e. S....-...
Tel fax e-malil Ruolo in azienda
Dati anagrafici dipendente aggregato
titolo | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita C ... - 1S ... -
Tel fax e-malil Ruolo in azienda

L’iscrizione all’AICQ-M, come alle altre associazioni federate, &€ annuale e decorre dal 1 gennaio al 31 dicembre.

Attivita prevalente

MO1. Energia MO7. Alimentare M13. Metallurgica
MO02. Farmaceutica MO08. Aerospaziale M14. Meccanica ed eletromeccanica
MO3. Elettronica ed elettrica MO09. Servizi M15. Ambiente
MO04. Scuola/Universita M10. Informatica M16. Consulenza
MO05. Chimica M11. Tessile ed abbigliamento | M20. Varie
MO06. Edilizia M12. Autoveicolistica

Comitati Tecnici nazionali Settori Tecnologici nazionali
C03. Risorse Umane e Qualita del lavoro S01.  Aerospaziale S11. Trasporto su rotaia
C04. Metodologie di Assicurazione della Qualita || S02.  Autoveicoli S$12. Impianti
CO05. Qualita del software S04. Tessile S14. Sanita
C06. Ambiente S05. Alimentare S15. Servizi per i trasporti
CO07. Metodi statistici S06. Elettronico ed elettrico S$16. Scuola
C10.Normativa e Cerificazione dei SGQ S08. Costruzioni civili




Allegato al modulo di iscrizione all’AICQ-Meridionale

L’ Associazione ltaliana Cultura Qualita - Meridionale (AICQ-M ) é un’ associazione, senza fini di lucro, fondata nel 1971 e federata allAssociazione ltaliana
Cultura Qualita (“Full Member” della EOQ , “European Organization for Quality’). Essa é governata da un Direttivo che é eletto ogni tre anni dallAssemblea
dei Soci.

Gli scopi principali:

e  Promuovere la comprensione dellimportanza della Qualita per il benessere individuale e collettivo nell'industria, negli enti pubblici,
nella scuola.

e Assistere imprenditori e manager nella realizzazione del “miglioramento continuo” nelle loro organizzazioni lavorative.

e  Sostenere la formazione di consulenti che svolgono libera attivita professionale.

e Mantenere i collegamenti con la EOQ (European Organisation for Quality), la EFQM (European Foundation for Quality Management),
la BDA (British Deming Association), la SRS (Safety and Reliability Society), la IEEE-RS (Inst. of Electrical and Electronics Engineers-
Reliability Society), la ASQC (American Society for Quality Control).

I principali servizi riservati ai soci:

e Abbonamento alla rivista mensile nazionale Qualita L’'abbonamento decorre dal primo numero in corso alla data d'iscrizione fino
allultimo numero previsto nell’anno per il quale & stata pagata la quota d’iscrizione. Per gli iscritti nei mesi di novembre e dicembre
I'abbonamento alla rivista decorre dal 1° gennaio.

e Ricevimento del notiziario del’AICQ-M Joy-in-work

e  Consultazione della modernissima biblioteca, che include tutte le pubblicazioni delle collane specialistiche dell’Editoriale Itaca, nonché
i migliori testi consigliati dalla ASQC e dalla BDA.

e  Possibilita d’iscriversi gratuitamente al massimo a due Comitati Tecnici e a due Settori Tecnologici. Entrambi costituiscono dei gruppi
di studio a livello nazionale: i primi trattano problemi dedicati a specifiche metodologie, i secondi trattano invece problemi di specifici
settori industriali.

e Possibilita di usufruire di tariffe ridotte per la partecipazione ai corsi.

e Perituttii Soci Collettivi disponibilita gratuita di una Home Page all'interno di questo sito Internet, con indirizzo del tipo.
http://www.aicg-meridionale/NomeSocio. Sempre gratuitamente I'AICQ-M, a richiesta del Socio, si fara carico di sviluppare il materiale
per la pubblicazione del sito.

ESTRATTO DALLO STATUTO E DAL REGOI AMENTO AICQ-M DEL 16/03/2002
STATUTO:

ART. 7 - SOCI EFFETTIVI E MODALITA DI AMMISSIONE

SOCI INDIVIDUALI
Sono soci individuali le persone fisiche, i lavoratori autonomi e le ditte individuali.

Soci collettivi
Sono soci collettivi le Societa, gli Enti o gli Istituti in genere. | soci collettivi parteciperanno alla vita dell'Associazione a mezzo di loro
rappresentanti nella misura stabilita dal Regolamento dell'Associazione stessa.

Soci junior
Sono i soci studenti, diplomati e neo laureati, in attesa di occupazione con eta inferiore a 30 anni, che non godono di alcun reddito.

REGOLAMENTO

art. 16 - Soci Collettivi
| Soci Collettivi, Societa o Enti, per ogni quota associativa, hanno diritto (vedi Statuto) a designare uno o piu rappresentanti a se-
conda della loro tipologia (o classe), come appresso specificato:

Classe n.° Rappresentanti
A - Ente no profit:
S1 - Ente non profit “Scuola inferiore”
S2 - Ente non profit “Scuola superiore”
B — Societa con meno di 30 dipendenti
C - Societa da 31a 500 dipendenti
D - Societa da 501 a 1000 dipendenti
E - Societa con piu di 1000 dipendenti

GQWN=WwWMNN

Il Socio Collettivo esprime il diritto di voto tramite uno dei Rappresentanti denominato Referente.

| Soci Collettivi possono designare altri dipendenti — definiti Aggregati - fino ad un massimo di 5 persone appartenenti allo stessa
organizzazione, con il pagamento di una quota sociale addizionale.

| Rappresentanti e gli Aggregati designati dai Soci Collettivi, hanno gli stessi benefici dei Soci Individuali senza il diritto di voto.

| Soci Collettivi hanno il diritto di far partecipare i loro dipendenti a tutte le manifestazioni organizzate dalla Associazione, gratuite
ovvero a pagamento direttamente o tramite la Societa di Servizio.

Art. 18 - Soci Juniores

Sono definiti Juniores, i Soci individuali che frequentano corsi di laurea o di diploma universitario, anche dopo il conseguimento
del titolo e comunque fino all’eta di 30 anni, purché non siano dipendenti di Azienda e non svolgano attivita professionale.

L'AICQ-M per i suddetti soci, applica alle quote di iscrizione ai corsi, uno sconto del 30% del valore effettivo se l'iscrizione & effet-
tuata a titolo personale ad esclusione dei corsi a carattere nazionale. L'ammissione alla partecipazione ai corsi viene definita
dall'UAF previo il raggiungimento della soglia minima di partecipanti per garantire la redditivita minima prevista per il corso in ogget-
to.ll numero massimo di tali partecipazioni per ogni corso viene fissata in 2.

L’Associazione determina per i Soci Juniores una quota associativa agevolata.

Vi informiamo che Statuto, Regolamento e Codice Deontologico sono scaricabili dal sito agli indirizzi:
http://www.aicq-meridionale.it/associazione/statuto.htm,
http://www.aicq-meridionale.it/associazione/regolamento.htm,
http://www.aicq-meridionale.it/associazione/codice deontologico.htm




