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Area Sistemi di Gestione Qualità 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

CE01  Corso pratico sull’Interpretazione e l’Applicazione della Norma UNI 
EN ISO 9001: 2008 (durata 2 gg.) 

 
 
 13-14  16-17   9-10   12-13  

CE02 
Corso base per la conduzione delle Verifiche Ispettive Interne per la 
Qualità secondo le norme ISO 9001:2008 ed ISO 19011:2002 “con 
esame finale” (durata 3 gg.)   13-15   6-8     3-5 

CE07 Corso AICQ-SICEV 40 ore per Valutatori dei Sistemi di Gestione per 
la Qualità (durata 5 gg. o 2  gg.+3 gg.)  13-17  16-20   9-13   12-16  

CE16 La Norma UNI CEI EN ISO/IEC 17025:2005 (durata 2 gg.) 
26-27       20-21    

CE17 La Norma UNI CEI EN ISO/IEC 17020:2005 (durata 2 gg.) 
   5-6       13-14 

CE18 La Norma UNI CEI EN ISO/IEC 17021:2011 (durata 1 g.) 
 20   7       

 
 

Area Sistemi di Gestione Ambientale 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

AM01 I Sistemi di Gestione Ambientale: le norme UNI EN ISO 14000 (durata 
2 gg.+1 g regolamento EMAS facoltativo) 30-31    7-8    22-23   

AM02 Corso Base per la conduzione delle Verifiche Ispettive Interne 
Ambientali secondo le norme ISO 19011 e ISO 14001 (durata 3 gg.)  6-8    13-15    21-23  

AM03 Corso AICQ-SICEV 40 ore per Valutatori dei Sistemi di Gestione 
Ambientale (durata 5 gg.) 30- -3 

 
 7-11    22-26   

AM04 La normativa ambientale e gli obblighi per le imprese: VIA, VAS, AIA, 
emissioni, scarichi idrici, gestione rifiuti, rumore (durata 2 gg.)    1     25    

 
 

Area Sistemi di Gestione Sicurezza 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

SI01 
Corso per addetti e responsabili della sicurezza (contenuti conformi all’art. 32 del  D.Lgs. 

81/2008, al DM 16/01/1997, all’ex D.Lgs. 195 23/06/03)  durata variabile in funzione dei settori 
ATECO 

 7-10 
(Mod A) 

6 
(mod B) 

2-4 
(mod C)  

 

 

 16-19 
(mod A) 

7 
(mod B) 

10-12 
(mod C) 

SI27 Corsi di aggiornamento per RSPP e ASPP (durata 1 g.) ���� 30 20 12 23 21 18 9 24 22 5 10 

SI09 Corso per datori di lavoro che possono svolgere direttamente i compiti 
propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (durata 2 
gg.)  7-8       16-17   

SI31 Corso di formazione per i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza 
(durata 32 ore)   7-10       16-19   

SI32 Corso di aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 
(durata 8 ore)    6       7  

SI13  Corso di formazione per dirigenti e preposti in materia di salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro (durata 1 g.) 17     19    20  

SI03 Come implementare un Sistema di Gestione Sicurezza conforme all’art. 30 
D.Lgs 81/2008( D.Lgs 231/2001), alla norma OHSAS 18001: 2007 e alla 
Linea Guida UNI-INAIL “con esame finale” (Valido ai fini dell’aggiornamento per RSPP e 

ASPP) (durata 2 gg.)  23-24    7-8     26-27  

SI08 Corso per Valutatori Interni dei Sistemi di Gestione per la Sicurezza 
secondo la Specifica OHSAS 18001 e la Linea Guida UNI INAIL “con 
esame finale” (Valido ai fini dell’aggiornamento per RSPP e ASPP) (durata 3 gg.)   21-23    23-25    10-12 

SI06 Corso AICQ-SICEV 40 ore  per Valutatori dei Sistemi di Gestione per la 
Sicurezza (durata 5 gg.)   20-24   7-11     26-30  

SI04 Corso per addetti al primo soccorso (12 ore) – aziende dei gruppi b e c  
(corso valido come aggiornamento per ASPP e RSPP di tutti i Settori 
ATECO D. Lgs. 195/03)   27-28     16-17     

SI05 Corso per addetti al primo soccorso (16 ore) – aziende dei gruppi b e c  
(corso valido come aggiornamento per ASPP e RSPP di tutti i Settori 
ATECO D. Lgs. 195/03)   19-20     10-11    

SI14 Corso per addetto alla gestione dell’emergenza incendio RISCHIO BASSO 
(corso valido come aggiornamento per ASPP e RSPP di tutti i Settori 
ATECO D. Lgs. 195/03) (durata ½ g.) su commessa aziendale    6    18      

SI15 Corso per addetto alla gestione dell’emergenza incendio RISCHIO MEDIO 
(corso valido come aggiornamento per ASPP e RSPP di tutti i Settori 
ATECO D. Lgs. 195/03) su commessa aziendale  20      17    

SI12 Corso di formazione in materia di Sicurezza e Salute nei cantieri  (durata 
120 ore)   5     10    

SI25 Corso di aggiornamento professionale per coordinatori per la progettazione 
(C.S.P.) e coordinatori per l’esecuzione (C.S.E.) della sicurezza nei lavori di 
ingegneria civile 40 ore (durata 5 gg.)  27- -2    16-20     

SI11 Corso sulla sicurezza degli impianti elettrici in conformità alla norma CEI 11-
27/1 (durata 2 gg.)    11-12       1-2 

���� Il programma di ogni singola edizione del corso SI27 sarà comunicato di volta in volta nella sezione corsi della homepage del sito di AICQ Meridionale all’indirizzo www.aicq-meridionale.it e terrà 
conto degli aggiornamenti legislativi che interverranno in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 
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Area Sistemi di Gestione Qualità: Settore Alimentare 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

AL04 Corso per Auditor di terza parte BRC Food (durata 4 gg.) 
30- -2      10-13    

AL05 Corso introduttivo sugli standard volontari nella filiera agroalimentare (durata 2 
gg.)   28-29      8-9   

AL08 Corso pratico: pacchetto igiene, rintracciabilità di filiera e metodo HACCP 
(durata 3 gg.)     21-23     12-14  

AL09 Corso BRC-IoP (durata 2 gg.) 
30-31       10-11    

 
 

Area Sistemi di Gestione Qualità: Settore Software 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

SW02 Tecniche di Testing e di Assicurazione Qualità del Software (durata 2 gg.)    11-12     3-4   

SW03 Corso base sul Software Project Management. La gestione dei progetti 
software (durata 3 gg.) 25-27       19-21    

SW05 Corso pratico sull’Interpretazione e l’applicazione della norma ISO/IEC 
20000:2005 (information Technology-Service Management) con esame finale 
(durata 3 gg.) 

 27-29        12-14  

SW06 
Corso ISO/IEC 20000 per Internal Auditor (durata 3 gg.) 

  5-7      1-3   

SW07 Corso AICQ-SICEV 40 ore  per Valutatori dei Sistemi di Gestione per la 
Sicurezza delle Informazioni (durata 5 gg.)   12-16        10-14 

SW09 Introduzione ai Sistemi di Gestione dei Servizi IT (durata 1/2 g.) 

   30     1   

SW10 Sviluppo e Gestione Agile. Nuove proposte per il Software (durata 1 g.) 

    7     5  

SW11 Introduzione ai Sistemi di Gestione della Sicurezza Informatica. La norma 
ISO/IEC 27001 (durata 1 g.)  6      24    

SW12 Come implementare un Sistema di Gestione della Sicurezza Informatica 
conforme alla Norma ISO/IEC 27001 “con esame finale” (durata 3 gg.)       6-8    28-30  

SW13 La norma ISO/IEC 27002  (durata 1 g.) 

  26      1   

SW14 La norma ISO/IEC 27005 - Information Security Risk Management (durata 1 g.) 

   30       3 

 

Area Sistemi di Gestione Qualità: Settore Sanità 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

SA02 Corso per Valutatori Interni dei Sistemi Qualità. La norma ISO 19011 ed i criteri 
di applicazione nelle Aziende Sanitarie (durata 3 gg.)     14-16    1-3   

 
 

Area Gestione del Rischio 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

GR01 Corso base per l’implementazione del sistema di gestione aziendale del rischio 
secondo la Norma ISO 31000 “con Esame Finale” (durata 3 gg.)      14-16    1-3   

 
 

Area Tecniche Statistiche e Strumenti per il Miglioramento 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

ST01 Il Controllo Statistico dei Processi in accordo con la norma ISO 9001:2008 
(durata 2 gg.)    2-3    24-25    

ST02 La progettazione degli esperimenti (durata 2 gg.) 

  5-6       19-20  

TQ08 Introduzione alla tecnica del Six Sigma  (durata 3 gg.)  20-22     9-11    
 

 

TQ09 Gli strumenti di base del Six Sigma (durata 3 gg.)     23-25      12-14 

 
 

Area Gestione Privacy e Sicurezza dei dati 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

PR01 La Qualità in funzione della Sicurezza ICT: L. 196/03 in materia di Privacy e 
standard per la sicurezza (durata 2 gg.)    18-19      7-8  
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Area Sistemi di Gestione della Strumentazione di Misura 
Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

SR01 La Metrologia e la Gestione della Strumentazione di Misura in ambito ISO 
9000 (durata 2 gg.)     14-15     5-6  

 

Area Automotive 

 

Area Risorse Umane 

 

Ara Responsabilità Sociale 

 

Area EFQM 

 
 
 

TARIFFE CORSI 
 
Le quote si intendono IVA 21% 
esclusa 

quote  
soci 

quote non 
soci 

Durata € € 
½ g.  115 175 
1 g,  230 345 
2 gg. 400 515 
3 gg. 570 68  
4 g . 620 725 
4 gg. RS01, AL04 1085 1200 
5 gg. 1290 1420 

L’AICQ-Meridionale è disponibile ad organizzare i corsi a calendario anche presso le aziende previo raggiungimento di un 
numero minimo di  partecipanti. E' anche disponibile ad organizzare corsi personalizzati o  percorsi di formazione per 
specifiche esigenze aziendali. Per informazioni sulle modalità di iscrizione e sui  servizi riservati agli associati 
contattare la sede dell’AICQ-Meridionale al numero di tel 081 2396503, fax 081 6174615 e-mail: 
formazione@aicq.meridionale.it , sito Internet: www.aicq-meridionale.it  

 

AICQ-M Associazione Italiana Cultura Qualità Meridi onale 
Via Giulio Cesare 101, 80125 Napoli 

Tel 081 2396503, fax 081 6174615 www.aicq-meridiona le.it - formazione@aicq-meridionale.it  

Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

AU01 La Specifica Tecnica ISO/TS 16949:2009 (durata 2 gg.) 
    28-29      3-4 

Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

RU01 La gestione dei processi di comunicazione:Bottom-Up e Top-Down  
(durata 2 gg.)    17-18       10-11 

RU02 
Capacità di comunicazione in pubblico e gestione delle riunioni 
(durata 2 gg.)  14-15       22-23   

RU04 Tecniche di Negoziazione: gestione del conflitto e ricerca del consenso 
(durata 2 gg.)   19-20     24-25    

RU06 Project Management (durata 2 gg.)     21-22    1-2   

Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

RS01 
Corso avanzato sulla applicazione e valutazione di Sistemi di Gestione 
Responsabilità Sociale SA 8000 – Accreditato SAI 
 (durata 4 gg.)  7-10       23-26   

RS02 Progettisti di Sistemi per la Responsabilità Sociale (durata 2 gg.) 
  5-6       12-13  

RS03 
Il Bilancio Sociale per le aziende e la Pubblica Amministrazione (dutata 2 
gg.)    30- -1   24-25    

RS04 
La linea guida ISO 26000 sulla responsabilità sociale delle organizzazioni 
(durata 1 g.)    16     29   

Cod. Titolo  Gen Feb Mar Apr  Mag Giu Lug  Set Ott  Nov Dic  

EF01 L’autovalutazione secondo il modello di eccellenza EFQM (durata 2 gg.) 
  12-13     24-25    

EF02 
Dall’autovalutazione EFQM al miglioramento: la prima tappa sul percorso 
verso l’eccellenza (durata 2 gg.)     10-11    4-5   

EF03 Excellence Assessor (durata 5 gg.) 
     4-8    26-30  

 


